Visselblasning

Visselblasning hos oss pa Svensk Skogsservice

Visselblasning handlar om att identifiera och upptacka
missforhallanden pa arbetsplatser. Enligt det nya regelverket har vi
satt upp en policy och kanal for att anstallda och andra berérda
helt anonymt ska ges mojlighet att rapportera om
missforhallanden. En visselblasning kan t.ex. vara olagliga eller
oetiska ageranden pa arbetsplatsen som ar av ett allmant intresse.

For att uppfylla regelverket kring visselblasning har vi upprattat en
kanal som tillhandahalls av Tissla AB, en extern samarbetspartner.
Vi har publicerat var fullstandiga policy och visselblasarkanal pa
féljande webblank:

'69. https://report.tissla.se/sv/organization/svensk-skogsservice

Forhoppningen med var visselblasarkanal ar att kulturen starks
samt att allvarliga problem och missforhallanden upptacks i tid.
Den har kanalen ersatter inte rapporteringar till din narmaste chef,
utan ar ett komplement for att vidare starka en kultur med hogt i
tak.
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